17.12.2013 tarih ve 28854 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmig olan Ill-39-1 YATIRIM
KURULUSLARININ KURULUS VE FAALIYET ESASLARI HAKKINDA TEBLIG uyarinca;
Miisteri siniflandiriimasi

MADDE 30 - (1) Yatirnnm kuruluslari tim musterilerini Tebligin bu béliminde belirtilen esaslar
dogrultusunda profesyonel ya da genel musteri olarak siniflandirmak, bu siniflandirmaya uygun olarak
hizmet ve faaliyet sunmak ve muisteri siniflarina uygun olarak yikimliliklerini yerine getirmek
zorundadir.

(2) Yatirnm kuruluslari, siniflandirma yaparken musterilerine bu Tebli§ uyarinca yer aldiklari sinif ve ilgili
mevzuat hikimleri ile yer aldiklari sinifi deg@istirme haklari hakkinda bilgi vermek zorundadir.

(3) Musteri, tabi oldugu siniflandirmay: etkileyebilecek bir durum ortaya ¢iktiginda s6z konusu hususu
yatirim kurulusuna bildirmekle, yatirnm kurulusu ise musterinin sinifini etkileyecek bir durumun ortaya
ciktigini 6grenmesi halinde mevzuatta dngérilen yakimlallklerin yerine getirilmesi igin gerekli islemleri
tesis etmekle yikimlldir. Yukarida yer alan esaslar gergevesinde verilen bilgilerin dogrulugundan ve
gerektiginde glincellenmesinden musteri sorumludur.

(4) Yatinm kuruluglari muasterilerin, profesyonel musteri olduguna iliskin tevsik edici belgeleri misteriden
talep etmekle ve Kurulun belge ve kayit ile ilgili dizenlemeleri uyarinca belirlenen sireyle saklamakla
yukdmludr.

Profesyonel miisteri ve genel miisteri

MADDE 31 - (1) "Profesyonel musteri" kendi yatinm kararlarini verebilecek ve ustlendigi riskleri
degerlendirebilecek tecriibe, bilgi ve uzmanliga sahip musteriyi ifade eder. Bir musterinin profesyonel
musteri olarak dikkate alinabilmesi igin asagidaki kuruluslardan biri olmasi ya da sayilan nitelikleri haiz
olmasi gerekir:

a) Araci kurumlar, bankalar, portfdy yonetim sirketleri, kolektif yatirim kuruluslari, emeklilik yatirim fonlari,
sigorta sirketleri, ipotek finansman kuruluslari, varlik yénetim sirketleri ile bunlara muadil yurt disinda
yerlesik kuruluslar.

b) Emekli ve yardim sandiklari, 17/7/1964 tarihli ve 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun gegici 20 nci
maddesi uyarinca kurulmus olan sandiklar.

¢) Kamu kurum ve kuruluslari, Turkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi, Diinya Bankasi ve Uluslararasi Para
Fonu gibi uluslararasi kuruluslar.

¢) Nitelikleri itibariyla bu kurumlara benzer oldugu Kurulca kabul edilebilecek diger kuruluslar.

d) Aktif toplaminin 50.000.000 Turk Lirasi, yilhk net hasilatinin 90.000.000 Turk Lirasi, 6zsermayesinin
5.000.000 Turk Lirasinin Uzerinde olmasi kistaslarindan en az ikisini tagiyan kuruluslar.

e) 32 nci maddede tanimlanan talebe dayali olarak profesyonel kabul edilen musteriler.

(2) Yatirim kurulugunun herhangi bir faaliyet veya hizmet sunmadan 6nce profesyonel musterilerini,
yararlanamayacaklari mevzuat hiktumleri hakkinda yazil olarak bilgilendirmesi sarttir.

(3) Musterinin, profesyonel musteri olarak dikkate alinmak istemedigi ve bu talebini yazili olarak yatirim
kurulusuna ilettigi durumlarda, yatirirm kurulusunun bu talebi dikkate almasi zorunludur.

(4) Profesyonel musteri tanimi kapsamina girmeyen musteriler "genel masteri" kabul edilir.

SPK I1I-37-1

Yerindelik testi

MADDE 40 -(1) Yetkili kurulusun bir musteriye bireysel portféy yoneticiligi veya yatirim
danismanligi hizmeti sunmak Uzere c¢ergeve soOzlesmesi imzalamasindan Once "yerindelik testi"
uygulamasi zorunludur. Yerindelik testi, bireysel portféy yoneticiligi veya yatirm danismanligi
kapsaminda miusteriye sunulacak hizmet ile musterinin yatirrm amagclari, mali durumu ile bilgi ve
tecribesinin uyumlu olup olmadiginin yetkili kuruluslar tarafindan degerlendiriimesidir. Bireysel portfdy
yoneticiligi veya yatirrm danismanhgi hizmeti yerindelik testinin sonucuna uygun olarak sunulur.



(2) Yerindelik testinin yapilabilmesi igin yetkili kurulus muisteriden asagida yer alan hususlar
hakkinda yazili bilgi alir ve buna uygun standart formlari gelistirir:

a) Musterinin yatinm amaglarina iliskin olarak; yatirim siresi ile risk ve getiri tercihleri.

b) Muisterinin mali durumunun yatirimin risklerini kargilayacak yeterlilikte olup olmadigina iliskin
olarak; gelir dizeyi ve yatinm amacli varligi hakkinda bilgi.

¢) Muisterinin portféylinde veya hesabinda gergeklestirilecek islemlere iligkin riskleri anlayacak bilgi
ve tecrubeye sahip o lup olmadigina iliskin olarak; musterinin yasi ve meslegi, egitim durumu, genel ya da
profesyonel musteri oldugu, gecmiste gerceklestirdigi islemlere konu olan sermaye piyasasi araglari, s6z
konusu iglemlerin tard, niteligi, hacmi ve sikhgi.

(3) Yetkili kurulusun miusterinin mali durumunun yatirim risklerini karsilayacak yeterlilikte olup
olmadigina iligkin yapacagi degerlendirme, musterinin gelir dlizeyi ve yatirrm amagcl varhgr hakkinda
sundugu bilgilerle sinirhdir.

(4) Talebe dayali olarak kabul edilenler hari¢ olmak Uzere profesyonel musteriler ile ilgili olarak
ikinci fikranin (b) ve (c) bendinde yer alan bilgilerin alinmasi zorunlu degildir.

(5) Mdusterinin yerindelik testi icin verdigi bilgilerin incelenmesi sonucunda, muisteriye yerindelik
testinin sonuclarina uygun olmayan bireysel portfdy yoneticiligi veya yatirm danismanhgi hizmeti
sunulamaz.

(6) Musterinin yerindelik testi icin istenen bilgileri vermemesi veya eksik ya da guncel olmadigi
acikga anlasilabilen bilgi vermesi durumunda bu musteriye bireysel portféy yoneticiligi veya yatirrm
danismanlidi hizmeti sunulamaz. Bu durumda yetkili kurulus musteriye, s6z konusu hizmetlerin kendisine
verilemeyecegi konusunda yazili bildirim yapmak zorundadir.

(7) Masteri yerindelik testi igin verdigi bilgilerin dogrulugundan sorumludur. Yetkili kurulus, belirli
dénemler itibariyle s6z konusu bilgilerin glincellenmesini misteriden talep edebilir.

(8) Yetkili kurulus hizmetin sunulmasi sirasinda musterinin eksik, glincel olmayan ya da gergege
aykiri bilgi verdigini 6grenmesi veya tespit etmesi durumunda sunulan hizmeti sonlandirir.

(9) Bu bilgilerin sunulacak hizmet ve faaliyetlerin yerinde olup olmadiginin élglilmesi amaciyla
istendiginin musterilere bildiriimesi gerekir. Yetkili kuruluglar, musterilerine s6z konusu bilgileri
vermemeleri hususunda telkinde bulunamaz.

(10) Yerindelik testinin yapilmasi icin alinan tevsik edici bilgi ve belgeler ile altinci fikra uyarinca
yapilan uyarilarin bir 6érne@i Kurulun belge ve kayit dizeni ile ilgili dizenlemelerinde belirlenen sireler
kapsaminda saklanir.

SPK 111-39-1
Uygunluk testi

MADDE 33 - (1) Uygunluk testi, yatirnm kurulugu tarafindan pazarlanan ya da musteri tarafindan
talep edilen Urin ya da hizmetin musteriye uygun olup olmadidinin degerlendiriimesi amaciyla,
musterilerin s6z konusu Uriin veya hizmetin tasidigi riskleri anlayabilecek bilgi ve tecribeye sahip olup
olmadiklarinin tespit edilmesidir. Yatirim kuruluglari ahm satima aracilik ve halka arza aracilik faaliyetleri
kapsaminda yalnizca genel musterilere uygunluk testi yapmakla yakimlidar.

(2) Yatinm kurulugunun, uriin veya hizmetin musterinin kendi talebi dogrultusunda sunulmasi ve
yatirim kurulugunun uygunluk testi yapmakla yukimld bulunmadigi hususunda musterinin bilgilendiriimesi
sartlariyla;

a) Yatinm fonu katilma paylari

b) Hazine Mustesarligi tarafindan ihra¢ edilmis borsalarda ve teskilatlanmis diger pazar yerlerinde
islem goren kamu borglanma araclari

icin uygunluk testi yapmasi zorunlu degildir. Bildirime iligkin ispat yuku yatirnm kurulusuna aittir.

(3) Yatinm kurulusunun uygunluk testini yapabilmesi igin gerekli bilgileri saglamak amaciyla
standart formlari gelistirmesi ve bu formda yer alan bilgileri guncel olarak tutmasi gerekir. Uygunluk
testine dair ilk bilgiler yazili olarak alinir, glincellemeler ise elektronik



ortamda yapilabilir. Uygunluk testi kapsaminda asgari olarak asagida yer alan hususlarda bilgi alinir:

a) Musterinin yatirnm amagclarina iligkin olarak; yatirim suresi ile risk ve getiri tercihleri

b) Musterinin portfdylinde veya hesabinda gergeklestirilecek islemlere iliskin riskleri anlayacak bilgi
ve tecriibeye sahip olup olmadigina iliskin olarak; musterinin yasi ve meslegi, egitim durumu, ge¢cmiste
gerceklestirdigi sermaye piyasasi araglarina iliskin islemlerin tiru, niteligi, hacmi, siklig

(4) Uygunluk testi yapmak icgin kullanilacak standart formlarin asgari igerigi Birlik tarafindan
belirlenerek Kurul onayina sunulur.

(5) Uygunluk testi yapilabilmesi igin musteriye ait gerekli bilgilerin saglanmasina ve
guncellenmesine iligskin usul ve esaslarin yer aldigi is akis prosediriinin yazili hale getiriimesi ve yénetim
kurulunca onaylanmasi zorunludur.

(6) Yatirm kuruluslarinin séz konusu formlarin yani sira hesabi agan ve/veya bilgileri toplayan
musteri temsilcisi ile hesabin agilmasini onaylayan yetkilinin ad, soyad ve unvan bilgilerini de saklamasi
gerekir.

(7) Musterilere bu bilgilerin sunulacak hizmet ve faaliyetlerin kendilerine uygun olup olmadiginin
degerlendiriimesi amaciyla talep edildiginin bildirilmesi gerekir. Yatinm kuruluslari, muisterilerine s6z
konusu bilgileri vermemeleri hususunda telkinde bulunamaz.

(8) Musterinin uygunluk testi igin yatinm kurulusuna bilgi vermemesi veya eksik ya da guncel
olmayan bilgi vermesi halinde, yatirnm kurulusu hangi uriin ya da hizmetlerin musteriye uygun oldugunun
tespit edilmesine imkan bulunmadigi hususunda musgteriyi yazili olarak uyarir.

(9) Yatirim kurulusu uygunluk testi sonucunda herhangi bir UrGin ya da hizmetin misteriye uygun
olmadigi kanaatine ulasirsa, musteriyi yazili olarak uyarir. Bu durumda yatirim kurulusu s6z konusu Urin
ya da hizmete ybnelik olarak musteriye bire bir genel yatirim tavsiyesinde bulunamaz.

(10) Yatirrm kurulusunun hangi urin ya da hizmetlerin misteriye uygun oldugunun tespit
edilmesine imkén bulunmadigina veya bir trin ya da hizmetin musteriye uygun olmadigina iliskin uyarida
bulunmus olmasina ragmen, musterinin s6z konusu hizmet ya da Uriini almak istemesi durumunda
yatirim kurulusu musteriye s6z konusu talep yéniinde hizmet verip vermemek hususunda serbesttir.

(11) Yatirim kuruluslari bu madde uyarinca, gelistirilen standart formlari, hizmet ya da Griiniin
musteriye uygun olup olmadigina iligkin tevsik edici belgeleri, temin edilen bilgi ve belgeleri ve musterilere
yapilan uyarilari Kurulun belge ve kayit dizenlemeleri uyarinca belirlenen sire ile saklamak zorundadir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun i-SPK.37.1 (27.06.2014 tarih ve 20/661 s.k.) sayili ilke Karari olarak
kabul edilmig ve I-SPK.37.2 (23.09.2014 tarih ve 28/953 s.k.) sayili llke Karar ile giincellenmis olan
Yatirnm Hizmet ve Faaliyetleri ile Yatirnm Kuruluslarina lligkin Rehber uyarinca;

Profesyonel miisterilerin yararlanamayacaklari mevzuat hiikiimleri:

Yatirim Kuruluslari Tebligi’nin 31 inci maddesinin ikinci fikrasinda ifade edilen, profesyonel musterilerin
yararlanamayacaklari mevzuat hilkimlerine asagida yer verilmigtir:

a) Yazil onay alinmasi kaydiyla saklamadaki varliklarina iliskin mutabakat alinmasi zorunlu degildir.
b) S6zlesme yapilmasi kaydiyla saklama hesaplarindaki varliklarin bakiyesine iliskin aylik bildirim
yapilmak zorunda degildir.

¢) Uygunluk testi yapilmasi zorunlu dedgildir.

d) Yerindelik testinde yatirrm amaglarina iliskin olarak yatirim siresi ile risk ve getiri tercihleri hakkinda
bilgilerin alinmasi yeterlidir.

e) Genel risk bildirim formu diginda ilave risk bildirimleri talep halinde agiklanir.



